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Annex al decret referit a I’aprovacio de les bases de la convocatoria especifica per
a I’atorgament de quatre beques de col-laboracié destinades a persones recent
graduades en arquitectura, enginyeria, dret o economiques, per promoure la
incorporacio de talent jove en les administracions locals, en el marc de 'actuacio
d’assisténcia i cooperacié a favor dels consells comarcals adherits al Protocol
General per garantir les estructures minimes professionals i el funcionament en
matéria técnica als municipis de menor dimensié geografica i estructura interna
de la demarcacio de Barcelona, i per a la realitzacié de tasques de suport al consell
comarcal del Vallés Oriental (B-06/26) (num. expedient 2026/0018489)

CONVOCATORIA ESPECIFICA PER A L’ATORGAMENT DE QUATRE BEQUES DE
COL-LABORACIO DESTINADES A PERSONES RECENT GRADUADES EN
ARQUITECTURA, ENGINYERIA, DRET O ECONOMIQUES, PER PROMOURE LA
INCORPORACIO DE TALENT JOVE EN LES ADMINISTRACIONS LOCALS PER A
LA REALITZACIO DE TASQUES DE SUPORT AL CONSELL COMARCAL DEL
VALLES ORIENTAL (B-06/26)

L’objecte d’aquestes bases és regular el procediment especific per a 'atorgament de
quatre beques de col-laboracié adregcades a persones recent graduades en estudis
universitaris d’arquitectura, enginyeria, dret o econdmiques, per a la realitzacié de
tasques de suport al Consell Comarcal del Vallés Oriental, en els ambits de I'assisténcia
juridica, economica i técnica als governs locals.

La finalitat de les beques és:

— Facilitar el coneixement del sector public local entre les persones recent
graduades en els estudis d’arquitectura, enginyeria, dret i econdmiques.

— Promoure la incorporacié del talent jove en les administracions locals de la
demarcacio de Barcelona i motivar a les persones beneficiaries de les beques a
participar en els processos de seleccid de personal que convoquin les entitats
locals dels diferents ambits funcionals objecte de les beques.

— Afavorir el rejoveniment de les plantilles de les administracions locals de la
demarcacio de Barcelona.

— Reforgar I'assisténcia municipal que es presta des de la Diputacié de Barcelona
als ens locals de la demarcacio, amb la col-laboracié i participacio dels consells
comarcals, en concret per a aquesta convocatoria especifica, del Consell
comarcal del Vallés Oriental.

La Diputacioé de Barcelona, tal com estableix el punt 1.1 de les bases generals per a la
convocatoria i atorgament de beques de col-laboracié a desenvolupar en 'ambit de la
Diputacio de Barcelona i dels seus organismes publics (BOPB de 26 d’abril de 2018),
fomenta I'atorgament de beques de col-laboracié per al perfeccionament docent dels

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): a5145d6f9414801f6fe4 Adrega de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
Pagina 1



Diputacio
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transici6 Digital
Oficina d’Accés i Gestio de la Contractacio

beneficiaris per tal de completar la formacié teorica i practica dels estudiants, de
formacio professional dual o universitaris, i la preparacié professional dels graduats i
titulats universitaris, mitjancant la realitzacié de tasques de suport a les activitats propies
de la Corporaci6 i dels seus organismes publics, facilitant relacionar-les amb els
coneixements académics dels alumnes, en I'ambit de la formacio, I'estudi i la recerca.

Sobre la base d’aquests objectius, la Diputacié de Barcelona convoca I'atorgament de
quatre beques de col-laboracié destinades a persones recent graduades en estudis
universitaris d’arquitectura, enginyeria, dret o econdmiques, per a la realitzacié de
tasques de suport en els ambits d’assisténcia juridica, econdmica i técnica als consells
comarcals.

1. Relacié de beques que es convoquen, ambit, objecte i distribucié

L’objecte de les beques de col-laboracié consisteix en realitzar estades de nou mesos
al consell comarcal del Vallés Oriental amb la finalitat de promoure, entre els recent
titulats d’arquitectura, enginyeria, dret o econdmiques, el coneixement de I'activitat dels
governs locals en els ambits d’assisténcia juridica, econdmica i técnica.

La distribucié de les quatre beques de col-laboracié que es convoquen per realitzar
practiques al consell comarcal del Vallés Oriental, atenent als diferents ambits
funcionals/perfils professionals, és la seguent:

— 1 beca de I'ambit funcional/perfil professional d’arquitectura (B-06/26.A);

— 1 beca de I'ambit funcional/perfil professional d’enginyeria (B-06/26.B);

— 1 beca de I'ambit funcional/perfil professional de técnic/a de recursos humans
(B-06/26.C);

— 1 beca de 'ambit funcional/perfil professional de técnic/a d’administracié general
(B-06/26.D).

2. Descripcio de les tasques a realitzar i responsable del seguiment

El/La becari/a realitzara tasques propies de la seva formacié de manera que aquestes li
serveixin per adquirir experiéncia de treball en els nivells als quals, per la seva titulacio,
pot accedir.

La condicié de becari/aria de la Diputacié de Barcelona, donat el seu caracter formatiu
de caracter practic, no genera cap relacio estatutaria ni laboral amb la Diputacié de
Barcelona, ni amb el consells comarcals on es realitzi 'estada de la beca. Aixd comporta
que les persones becades unicament realitzaran tasques de suport al personal
funcionari o laboral del consell comarcal del Vallés Oriental en I'exercici de les
funcions propies de cadascun dels ambits objecte de les beques.

Entre les esmentades tasques cal destacar les seglents:

2.1. Ambit funcional/perfil professional d’arquitectura (referéncia B-06/26.A)
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e Suport a la realitzacid6 de les funcions técniques propies del seu ambit
competencial als municipis de la comarca que li siguin assignats col-laborant
amb els técnics del seu ambit de treball als ajuntaments, i sota la direccié dels
seus responsables directes al Consell comarcal.

e Col'laborar en la redaccio, projeccio i supervisio dels plans urbanistics, aixi com
participar en el seu desenvolupament pel que fa a la coordinacid i definicio
d’estratégies amb els redactors externs, si és el cas, del Pla d’Ordenaci6
Urbanistica Municipal dels ajuntaments assignats.

o Col'laborar en la redaccio de projectes d'urbanitzacio, estudis de detall i altra
documentacié relacionada amb la planificacio urbanistica de cada municipi.

e Suport al control de la realitzacido d’obra privada que es realitza en el terme
municipal.

e Informar sobre el compliment dels projectes d’obres majors aixi com fer el
seguiment dels expedients i diferents regims d’autoritzacions.

e Informar les llicéncies d’edificacid, de comunicacions de primera ocupacio,
divisié horitzontal, aixi com la part urbanistica de les llicencies d’activitats.

o Elaborar informes técnics sobre expedients d’infraccié urbanistica, sobre
convenis d’obres, sobre companyies de serveis, de ruina d’obres il-legals, etc.,
aixi com participar en la seva revisié técnica i documental.

o Participar en 'elaboracié i redaccié de la proposta de convenis urbanistics amb
propietaris de sol privat en el desenvolupament del Pla d’Ordenacié Urbanistica
Municipal de cada ajuntament assignat.

o Fer el seguiment dels projectes de reparcel-lacié, aixi com elaborar informes que
siguin necessaris en els diferents tramits d’aquests projectes.

e Suport en la coordinacié amb les companyies subministradores de les obres a
realitzar per aquestes en el terme municipal, aixi com supervisar el seu
planejament.

e Realitzar informes i cédules de qualificacié urbanistica i certificats, com ara el
d’aprofitament urbanistic, entre d’altres.

e Suport en la supervisié dels serveis externalitzats d’acord amb els objectius fixats
en els plecs de cada ajuntament assignat.

e Suport en la supervisio i coordinacié dels treballs de les empreses adjudicataries
en I'elaboracid de projectes d’obres municipals.

e Participar en la planificacid i supervisi6 de I'acompliment de les mesures
preventives en matéria de prevencio de riscos i salut laboral tant de les activitats
realitzades directament per I'ambit com les externalitzades, en els terminis
legalment establerts.

e Complir les directrius sobre prevencié de riscos i salut laboral, participant en la
supervisio de I'aplicacié de les mesures preventives i I'Us correcte dels materials,
equips i productes, d’acord amb els procediments establerts i la normativa vigent
en materia de prevencio de riscos laborals.

e Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’'indole
tecnica i organitzativa establertes pels ajuntaments assignats, i complir la
normativa vigent en matéria de proteccié de dades de caracter personal.

o Col'laborar en altres tasques que es portin a terme tant als ajuntaments
assignats com al consell comarcal.
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2.2. Ambit funcional/perfil professional d’enginyeria (referéncia B-06/26.B)

e Suport a la realitzacid6 de les funcions técniques propies del seu ambit
competencial als municipis de la comarca que li siguin assignats col-laborant
amb els técnics del seu ambit de treball als ajuntaments, i sota la direccié dels
seus responsables directes al Consell comarcal.

o Participar en [l'assessorament als ajuntaments en matéria de llicencies
d’activitats, comunicacions o declaracions responsables, respecte a la tramitacié
a seguir i la documentacié a aportar.

o Participar en la realitzacio de visites de comprovacio i tasques en relacié amb
inspeccions técniques: control d’activitats i inspeccié de denuncies.

e Suport en la realitzacié del control técnic en la seva mateéria, col-laborant en
I'activitat inspectora que es duu a terme des del seu ambit, controlant i informant
de les infraestructures de serveis municipals aixi com les llicéncies d’activitats a
comercos i industries dels municipis assignats.

e Realitzar informes técnics relacionats amb el seu ambit competencial
(comunicacions /llicencies d’activitats, contestacié d’instancies, informes
d’assessorament i informatius sobre els projectes d’urbanitzacio i/o remodelacio
de I'espai urba, etc.).

e Participar en el desenvolupament i manteniment técnic de la xarxa de
clavegueram, via publica, sistema d’enllumenat, 'ordenament del transit dels
municipis, etc., prestant suport a la implementacio i coordinacio de les tasques
operatives de conservacio, reparacio i millora.

e Participar en la realitzacié del control i/o supervisio del servei d’aigua (qualitat,
tractaments en plantes depuradores i potabilitzadores) de la gestié de residus
solids, i de I'impacte ambiental de les obres publiques (si no hi ha técnic de medi
ambient a la plantilla de I'ajuntament assignat).

e Col'laborar en el control i supervisié del desenvolupament de les concessions de
serveis de subministrament (aiglies, gas, electricitat, etc.) i altres contractacions
municipals.

o Vetllar pel compliment de la legislacié i normativa vigent en cada ajuntament
assignat, en relacié a les seves competéncies, proposant normativa d’aplicacié
al municipi relacionada amb el seu ambit d’actuacié.

o Participar en l'organitzacié i planificacié de les tasques del servei de recollida
d’escombraries, de deixalleria i neteja viaria dels municipis assignats (si no hi ha
técnic de medi ambient a la plantilla dels ajuntaments assignats).

o Col'laborar en la supervisio i elaboracié d’informes d’aprovacié dels projectes
d’instal-lacions realitzades, per encarrec dels ajuntaments assignats, a
empreses externes que siguin de la seva competéncia.

e Fer el seguiment dels contractes de serveis i subministrament amb les empreses
i proveidors.

¢ Participar en I'elaboracid, planificacié i coordinacié de processos de millora en la
implantacié de subministraments i serveis energétics als municipis assignats
controlant la despesa energética i la certificacié de les factures per tal de complir
els objectius del pla d’estalvi i eficiéncia energética.

o Participar en 'assessorament als diferents municipis de la comarca sobre temes
de proteccié civil, tant pel que fa a plans d’actuacié municipal (DUPROCIM), com
el Pla basic d’emergéncies per ajuntaments de més de 20.000 hab./turistics/o
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considerats de risc especial (si no hi ha técnic de medi ambient a la plantilla de
I'ajuntament assignat).

e Participar en la planificacid i supervisio de I'acompliment de les mesures
preventives en matéria de prevencié de riscos i salut laboral tant de les activitats
realitzades directament per I'ambit com les externalitzades, en els terminis
legalment establerts.

o Complir les directrius sobre prevencié de riscos i salut laboral, participant en la
supervisio de I'aplicacio de les mesures preventives i I'Us correcte dels materials,
equips i productes, d’acord amb els procediments establerts i la normativa vigent
en materia de prevencio de riscos laborals.

e Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole
técnica i organitzativa establertes pels ajuntaments assignats, i complir la
normativa vigent en materia de proteccié de dades de caracter personal.

e Col'laborar en altres tasques que es portin a terme tant als ajuntaments
assignats com al consell comarcal.

2.3. Ambit funcionallperfil professional de técnic/a de recursos humans
(referéncia B-06/26.C)

e Suport a la realitzaci6 de les funcions técniques propies del seu ambit
competencial als municipis de la comarca que li siguin assignats col-laborant
amb els técnics del seu ambit de treball als ajuntaments, i sota la direccié dels
seus responsables directes al Consell comarcal.

e Col-laborar en la realitzacié de les funcions que es deriven de la gesti6 de les
persones de la corporacid i que, entre altres passen per: la deteccido de
necessitats de formacid, l'avaluacié de l'acompliment, el desenvolupament
professional, I'avaluacié del rendiment, el reclutament i la seleccio, etc.

¢ Participar en la realitzacio i/o supervisié de les funcions propies de 'administracié
de personal: contractacid, gestiéo de ndmines, assegurances socials i impostos,
control d’incidéncies, altes i baixes del personal, etc.

e Participar en la realitzacio de les funcions que es deriven de les relacions laborals
i/o negociacio col-lectiva de I'ajuntament en relacié a la contractacio, aplicacio i
actualitzacio de les normes i procediments, aixi com de les relacions amb la
representacioé sindical.

e Col-laborar amb les tasques que es deriven de la prevencid de riscos i la
seguretat i salut en el treball (mesures preventives, salut laboral, accidents,
malalties professionals, campanyes sanitaries, etc.).

o Elaborar i dur a terme instruments de gesti6 i estudis en matéria de recursos
humans com ara: estudis de salaris, planificacié de la plantilla, relacié de llocs
de treball, manual de funcions, condicions laborals, costos laborals, etc.

o Col'laborar en la realitzacié de la proposta de pressupost anual de 'ambit de
recursos humans.

e Participar en el control dels contractes i gestions del personal en contractes
temporals i del personal substitut.

o Participar en les diferents comissions de treball interdepartamental que
s’impulsin des de la corporacio.

o Vetllar pel manteniment i actualitzacié dels expedients i historials del personal.
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e Col'laborar en la realitzacié de la gestiéo de l'oferta publica d’ocupacio: donar
suport en la redaccié de bases de convocatories i tots els tramits burocratics que
se’n derivin, aixi com prestar suport en la preparacio i coordinacio de les proves
de seleccio.

e Collaborar en el disseny i gestio del pla de formacié anual.

e Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’'indole
técnica i organitzativa establertes per la corporacio, i complir la normativa vigent
en matéria de proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el
deure de secret i confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i
tot una vegada acaba la seva estada en la corporacié.

2.4. Ambit funcional/perfil professional de técnic/a d’administracié general
(referéncia B-06/26.D)

e Suport a la realitzacid6 de les funcions técniques propies del seu ambit
competencial als municipis de la comarca que li siguin assignats col-laborant
amb els tecnics del seu ambit de treball als ajuntaments, i sota la direccié dels
seus responsables directes al Consell comarcal.

e Participar en I'assessorament en el seu ambit de responsabilitat, i realitzar el
seguiment de la normativa, jurisprudéncia i doctrina juridica que pugui afectar la
gestio de l'activitat de la corporacié.

e Col'laborar en la coordinacié, control, supervisio, planificacié i impuls del conjunt
de llocs de treball i de funcions heterogénies que integren el servei.

e Prestar suport en [l'execucid de les activitats per assolir I'estratégia
(objectius/projectes) del servei.

e Col'laborar en l'avaluacié dels resultats de gestio en 'ambit del servei i mesurar
els indicadors.

e Participar en I'impuls i execucié d’accions de millora del servei.

o Elaborar i redactar informes, plecs de condicions administratives, decrets,
propostes de de resolucid, convenis i concerts, contractes civils, laborals i
administratius, bases per a subvencions, ordenances i reglaments municipals, i
d’altra documentacio juridica que sigui necessaria.

o Assistir i participar en els actes publics, comissions, reunions o grups de treball
als quals sigui designat en la seva matéria competencial.

e Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’'indole
técnica i organitzativa establertes per la corporaci6, i complir la normativa vigent
en matéria de proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el
deure de secret i confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i
tot una vegada acaba la seva estada en la corporacio.

La persona responsable del seguiment de cadascuna de les beques tindra la condicié
de personal funcionari del consell comarcal del Valleés Oriental, i sera designada a
proposta del responsable de recursos humans del consell comarcal. La Diputacié de
Barcelona, a proposta de la Geréncia de Serveis d’Assisténcia al Govern Local,
designara també, en cas de ser necessari, una persona tutora per a cada ambit funcional
objecte de les beques, que tindra la condicié de personal funcionari de la Diputacio i
col-laborara amb els tutors del consell comarcal en les tasques de tutoria de les
persones becades.
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Correspon a les persones tutores del consell comarcal i, en el seu cas, també a les
persones tutores de la Diputacid de Barcelona, emetre informe d’avaluacié de les
practiques realitzades per cada becari/aria, un cop finalitzades, i trametre’l a la Geréncia
de Serveis d’Assisténcia al Govern Local, que prendra coneixement de tots els informes.
3. Requisits genérics que les persones aspirants han de complir

Com a requisit general, no es poden presentar a aquest procediment aquelles persones
que hagin estat beneficiaries de la mateixa beca amb anterioritat, ni de cap altra
atorgada per altres serveis de la Diputacié de Barcelona.

Requisits:

o Estar en possessio del titol universitari oficial de grau en arquitectura,
enginyeria, dret o economiques. Només es tindran en consideracio aquells
titols que hagin estat emesos en els 5 anys anteriors a la data de finalitzacié del
termini de presentacioé de sol-licituds per aquesta convocatoria.

e Acreditar els coneixements de nivell de suficiéncia de catala (C1), que es
correspon amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia per a
'aprenentatge, 'ensenyament i 'avaluacio de llengues del Consell d’Europa o
d’aquells titols, diplomes i certificats que la normativa vigent reconeix com a
equivalent.

4. Mérits
Es valorara de manera especial:

o L’expedient académic.

¢ Tenir formacié complementaria relacionada amb les tasques descrites per a cada
beca a la que s’opta (apartat 2).

e |’acreditacio de competéncies digitals.
o El coneixement d’altres llenglies estrangeres.
e Haver realitzat estudis o publicacions en relacié amb I'ambit de les beques.

e Altres merits que puguin aportar un valor afegit al desenvolupament de les
tasques descrites.

5. Contingut i termini de presentacio de les sol-licituds
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5.1. Les persones interessades han de formalitzar la sol-licitud de forma telematica, a
'empara de l'article 1.3.2n paragraf del Reglament de les relacions electroniques en el
marc dels procediments administratius en 'ambit de Recursos Humans de la Diputacio
de Barcelona, publicat en el BOPB de data 16 de maig de 2019, a través del portal
Tramits de la ciutadania, entitats i empreses dins la Seu electronica de la Diputacié de
Barcelona (https://seuelectronica.diba.cat/tramits-ciutadania/, apartat Accés i provisid),
des de 'endema de la data d’aquesta convocatoria fins a 10 dies habils a comptar de
'endema de la publicacié d’aquesta convocatodria en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona.

El model normalitzat de sol-licitud es pot trobar a la Seu electronica de la Diputacio de
Barcelona i també és accessible en la corresponent fitxa de tramit publicada a la mateixa
Seu electronica. La presentacié de la sol-licitud en un format diferent al normalitzat
suposara la seva desestimacio per a la participacio en el procés de seleccid. Aquesta
deficiéncia en la presentacié sols podra ser esmenada mitjancant la presentacié d’una
nova sol-licitud dins del termini establert per a cada convocatoria.

La presentacio de la sol-licitud fora del dit termini comporta I'exclusié de I'aspirant.

5.2. Per ser admeses en aquesta convocatoria n’hi ha prou que les persones aspirants
manifestin en la sol-licitud que compleixen totes les condicions referides al punt 3
d’'aquestes bases, sempre referides a la data d’expiracié del termini assenyalat per
presentar sol-licituds; no cal que hi adjuntin els documents acreditatius d’aquests
requisits, sens perjudici de I'acreditacié posterior, al final del procés selectiu.

La Diputacié de Barcelona pot demanar, en el cas que sigui procedent, I'acreditacio dels
requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en qué hagin pogut
incorrer les persones aspirants, les quals podran ser excloses motivadament de la
convocatoria en qualsevol moment si no compleixen els requisits.

Aixi mateix, en aplicacid6 de larticle 28.2 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques (en endavant
LPACAP), i la Disposicié addicional vuitena de la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals, la Diputacio
de Barcelona queda facultada, en I'exercici de les seves competéncies, a realitzar les
consultes i les verificacions que resultin necessaries per a comprovar l'exactitud de les
dades personals aportades per les persones aspirants en el present procés selectiu,
mitjangant la consulta de dades personals a d’altres administracions publiques a través
de mitjans electronics i de les plataformes d’interoperabilitat establertes.

No obstant I'anterior, les persones aspirants poden exercir, de forma suficientment
motivada, el dret d’oposicié a la dita consulta. En els suposits d'exercici del dret
d'oposicid, la persona aspirant haura de motivar la causa de la seva oposicid, i
'administracio I'haura de resoldre ponderant els drets i deures que siguin d’aplicacio, de
forma motivada.

En el cas que el dret d’oposicié esmentat es resolgui en sentit favorable a la persona
aspirant, aquesta quedara obligada a aportar la documentacié original necessaria per
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acreditar el compliment dels requisits exigits en la convocatoria en els termes i
condicions fixades a la resolucio.

En qualsevol cas, la Diputacié de Barcelona, quan per causes alienes a la seva actuacio,
no pugui comprovar d’ofici les dades aportades per la persona aspirant i el compliment
dels requisits exigits en la convocatdoria a través de les consultes telematiques
disponibles, requerira la persona aspirant per a que aporti la documentacio escaient en
el termini de 10 dies habils comptadors a partir del seglient al de la recepcié del
requeriment.

D’acord amb lanterior, la sol-licitud presentada no s’haura d’acompanyar del titol
académic oficial (punt 3), sempre que no s’hagi exercit el dret d’oposicié al qual es
refereix el punt 5.2 d’aquestes bases.

Pel contrari, si sera necessari acreditar documentalment els coneixements de
catala requerits segons el que es concreta en el punt 1 d’aquestes bases, a més del
curriculum, I'expedient académic i dels documents acreditatius dels aspectes
valorables.

Aixi, i per tant, la sol-licitud ha d’anar acompanyada de la seglent documentacio:

— Certificat de coneixements de nivell de suficiéencia de catala (certificat C1) o
d’aquells certificats, titols o diplomes que la normativa vigent reconeix com a
equivalents.

Els titols académics d’educacié secundaria obligatoria, batxillerat, formacio
professional i universitaris NO tenen validesa per si mateixos com a documents
acreditatius de coneixements de llengua catalana. En conseqiéncia, les
persones candidates han d’adjuntar a la sol-licitud un certificat expedit per un
institut d’ensenyament secundari public en qué hi consti, com a minim, el nivell
de competéncia linglistica que es demana en aquesta convocatoria.

— Curriculum, que incloura com a minim el certificat de I'expedient académic
acreditatiu de les qualificacions obtingudes en totes i cadascuna de les
assignatures cursades i una relaci6 d’estudis, treballs i col-laboracions
relacionats amb I'especialitat de les beques convocades.

— Documentacio acreditativa del compliment dels mérits al-legats tenint en compte
la relacié establerta en I'apartat 2 d’aquesta convocatoria. Tots aquells meérits
que s’hagin al-legat hauran d’estar correctament acreditats en el moment de la
presentacioé de la sol-licitud. En cas contrari, no es tindran en compte en la fase
de seleccio.

Informacié addicional sobre I'acreditacio dels meérits contemplats a I'apartat 2:
— Per tal d’acreditar haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a

aquestes beques es podran acceptar, entre d’altres, cartes/escrits/certificats de
reconeixement de les tasques on hi consti, com a minim, I'emissor, la persona a
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qui es dirigeix el document, la data, les tasques desenvolupades i el periode de
realitzacié de les mateixes.

— Per tal d’acreditar el coneixement d’idiomes podran ser considerats, a més dels
titols que clarament especifiquin el nivell assolit, aquells documents que acreditin
estades a l'estranger, remunerades o no, els estudis realitzats a escoles
estrangeres o els contractes laborals, entre d’altres.

— Per tal d’acreditar les publicacions relacionades amb I'ambit de les beques es
podran acceptar, entre d’altres, publicacions fisiques/electroniques editades que
acreditin clarament I'autoria.

Les persones aspirants ho han de fer a través de la Seu Electronica durant el termini de
presentacié de sol-licituds, tal com s’indica en el punt 5.1.

En el cas de I'acreditacié del nivell de coneixement de llengua catalana, ho poden fer
també presentant el corresponent certificat amb caracter previ a la data de la prova
especifica convocada, i fins al mateix dia de la seva realitzacié.

Les persones aspirants cal que tinguin en compte els requeriments técnics de la Seu
electronica de la Diputaci6 de Barcelona (https://seuelectronica.diba.cat/tramits-
ciutadania/, apartat Recursos Humans) als efectes d’adjuntar la documentacio.

Les persones aspirants son responsables de I'exactitud i veracitat de la informacio
proporcionada.

5.3. Tancada I'admissié de sol-licituds i en el termini d’'un mes, la presidéncia delegada
de I'Area de Serveis Generals i Transicié Digital dictara una resolucié per la qual es
declarara aprovada la llista d’admesos i exclosos.

La llista esmentada s'exposara en el tauler danuncis electronic
https://seuelectronica.diba.cat/tauleranuncis, al tauler d’anuncis de la Direccié dels
Serveis de Recursos Humans (C/ Minerva, 4 Barcelona) i també es podra consultar a
la Seu electronica de la Diputacié de Barcelona. Es concedira un termini de 10 dies
habils per a esmenes i reclamacions. Les al-legacions presentades es resoldran en el
termini de 30 dies a comptar de la data de presentacié. Un cop transcorregut aquest
termini sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.

6. Valoracié de les sol-licituds

Totes les persones aspirants admeses passaran a la fase de seleccio.

Les beques s’atorgaran mitjangant un procediment de concurréncia competitiva i
conforme amb els principis de publicitat, transparéncia, igualtat, objectivitat i no
discriminacio.

6.1. Valoracié de merits: consistira en la valoracioé del curriculum de les persones
aspirants, d’acord amb el barem seglent i sempre sobre la documentacié acreditativa

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): a5145d6f9414801f6fe4 Adrega de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
Pagina 10



Diputacio
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transici6 Digital
Oficina d’Accés i Gestio de la Contractacio

aportada per les persones aspirants. La valoracio dels mérits es realitzara sobre una
puntuacié maxima de 100 punts, tenint en compte els elements seglents:

A. Expedient académic. Puntuacié: fins a un maxim de 50 punts. La puntuacio es
graduara segons la qualificacié mitjana obtinguda:
* De 9 a10: 50 punts.
= Més de 8ifins a 9: 45 punts.
= Més de 7 ifins a 8: 40 punts.
= Més de6ifinsa7: 35 punts.
= De 5 a6; 30 punts.
B. Formacié complementaria relacionada amb les activitats descrites per a cada beca
a la que s’opta. Puntuacié: fins a un maxim de 30 punts.
= Master: 15 punts.
= Diplomatures de postgrau: 7 punts.

= Cursos d’especialitzacio:

— fins a 11 crédits ECTS: 1 punt,
— a partir d’11 crédits ECTS: 2 punts per cada curs.
= Segona titulacié universitaria de grau, master o titulacions equivalents: 10 punts.

C. Competéncies digitals. Puntuacio: fins a un maxim de 10 punts.

D. Coneixement d’altres llengies estrangeres segons nivells del Marc europeu comu
de referéncia. Puntuacio: fins a un maxim de 5 punts.

e = Nivell C2: 5 punts.
e = Nivell C1: 4 punts.
e = Nivell B2: 3 punts.

E. Estudis i publicacions en relacié6 amb I'ambit de les beques. Puntuacié: fins a un
maxim de 3 punts.

F. Altres mérits que puguin aportar un valor afegit al desenvolupament de les tasques
descrites. Puntuacio: fins a un maxim de 2 punts.

6.2. En funcié de la puntuacié obtinguda en la valoracié de meérits, I'drgan técnic de
valoraci6 elaborara una relacié ordenada de persones seleccionades segons puntuacio
final obtinguda per a cadascun dels ambits funcionals objecte de les beques i també una
relacié ordenada de suplents per a cada ambit.
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6.3. En cas d’empat en la puntuacio total, 'ordre per a I'adjudicacié de les beques obeira
als criteris seguents: millor puntuacié obtinguda en I'expedient académic del titol
universitari de grau; millor puntuacié obtinguda en el titol universitari de master.

7. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els resultats es faran publics en el tauler d’anuncis
electronic https://seuelectronica.diba.cat/tauleranuncis, al tauler d’anuncis de la Direccio
dels Serveis de Recursos Humans (C/ Minerva, 4 Barcelona) i a la Seu electronica.

La identificacio de les persones aspirants admeses i excloses, aixi com de les que vagin
superant o siguin declarades aptes en les diferents fases i aquelles que resultin finalment
proposades, quan s’exposi a qualsevol mitja de difusié public previst a les bases de la
convocatoria, es fara mitjancant el nom i cognoms de la persona, afegint quatre xifres
numeériques del DNI, NIE, passaport o document equivalent (Disposicid Addicional
Setena, primer paragraf de I'apartat primer LOPDGDD). Si les persones interessades
no tinguessin cap d’aquests documents, se’ls identificara unicament pel seu nom i
cognoms (Disposicié Addicional Setena, tercer paragraf de I'apartat primer LOPDGDD).

La identificacié de les persones aspirants que no superin les corresponents fases o
finalment no siguin proposades, quan s’exposi a qualsevol mitja de difusio public previst
a les bases de la convocatoria, es presentara pseudoanonimitzada, substituint les dades
identificatives de nom i cognoms per un codi, que sera el nimero corresponent al
registre d’entrada de la sol-licitud presentada per participar en la convocatoria.

En el cas que l'aspirant es trobi en alguna situacié en la que consideri que aquesta
publicacié comporti o pugui comportar un risc per als seus drets, ho haura de comunicar
de manera immediata en el moment de fer la sol-licitud per tal de procedir a la valoracié
del cas i prendre les mesures que s’estimin oportunes.

Respecte la identificacié personal dels membres de I'dérgan técnic de valoracié i per tal
de garantir els principis d’imparcialitat, publicitat i transparéncia del procés selectiu, es
donara a conéixer la composiciéo nominal de I'érgan de seleccio.

Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d’aquest proceés selectiu i les
llistes definitives d’admesos i exclosos s’ha dinterposar un recurs contencios
administratiu davant la Seccié Contenciosa Administrativa del Tribunal d’'Instancia de
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar del dia seguent al de la notificacié o
publicacié en els diaris oficials.

Alternativament i potestativa, es pot interposar un recurs de reposicid davant la
presidenta de la Diputacié de Barcelona, en el termini d'un mes a comptar del dia
seguent al de la publicacié o notificacié.

Contra els actes de tramit de I'drgan seleccionador que decideixen directament o
indirectament el fons de I'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensio o perjudici irreparable als drets i interessos
legitims, les persones interessades poden interposar un recurs d’algada davant la
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presidenta de la Diputacié de Barcelona, en el termini d'un mes a comptar del dia
seguent al de la publicacid, exposicié en el tauler d’anuncis o notificacié individual.

Contra els actes de tramit de I'drgan seleccionador no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els aspirants poden formular totes les al-legacions que estimin
pertinents perqué es prenguin en consideracio en el moment de fer publica la puntuacio
final del procés selectiu.

8. Proteccié de dades de caracter personal

La Diputacio de Barcelona tracta les dades personals dels sol-licitants i dels seleccionats
en aquest procés selectiu, amb la finalitat de gestionar la seva sol-licitud i les actuacions
objecte d’aquesta convocatoria, i es sotmet a les obligacions previstes en el Reglament
(UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio
de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio
d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de
proteccié de dades) (DOUE 4.5.2016) i en la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre,
de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals, publicada al Butlleti Oficial
de I'Estat num. 294, el dia 6 de desembre de 2018.

En aquestes bases es preveu el tractament de dades de les persones que participen en
I'execucio i seguiment dels objectius establerts en aquestes bases, aixi com la captacié
de la seva imatge pel sistema de videovigilancia en el cas que s’accedeixi a alguna de
les instal-lacions corporatives. En el cas de ser finalment proposades, les seves dades
seran cedides a ’Agéncia Estatal de Gestio Tributaria i a la Tresoreria de la Seguretat
Social per a 'acompliment de les obligacions legals.

La Diputacié de Barcelona realitzara les tasques necessaries perque s’acompleixin els
principis i deures establerts en la normativa vigent sobre la matéria, per garantir que no
hi ha risc per als drets i llibertats dels sol'licitants i dels seleccionats. Aquestes
actuacions han d’incloure especialment la garantia de transparéncia, en compliment del
RGPD i de la LOPDPiIGDD, amb la informacié detallada per part de la corporacio als
mateixos. A tal efecte, i d’acord amb I'esmentada normativa i la legislacié de
procediment administratiu, s'informa que les dades identificatives podran ser publicades
al portal de la transparéncia i a la seu electronica de la Diputacioé de Barcelona.

Les dades facilitades pels aspirants seleccionats, un cop finalitzat el motiu que n’ha
originat la recollida, seran conservades seguint les instruccions de gestié documental i
d’arxiu de la Diputacioé de Barcelona. Les dades que els sol-licitants han facilitat seran
conservades durant un maxim de 2 anys a partir de la presentacio de la sol-licitud, per
a determinar les possibles responsabilitats que es puguin derivar del procés de seleccio.
Les imatges de videovigilancia seran destruides en el termini maxim de 20 dies des de
la seva captacio.

Els sollicitants i els seleccionats poden exercir els drets d’accés, rectificacio, supressio,
limitacio, portabilitat o oposicié al tractament de les seves dades, en els termes previstos
a la legislacié vigent, a través de la Seu electronica:
https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-seu/proteccio-dades o per correu postal o
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presencialment, identificant-se convenientment i exposant el dret que vol sol-licitar, al
Registre General, Rambla Catalunya, 126, 08008-Barcelona.

Els seleccionats tenen I'obligacié de respectar la confidencialitat de tota la informacio i
les dades de caracter personal que, per qualsevol mitja, els arribin com a consequéncia
de la seva estada a la Diputacié de Barcelona, i no desvelar-les ni reproduir-les de cap
manera fora de la corporacié. Aquest deure continua vigent fins i tot un cop finalitzat el
periode de la beca. Les dades esmentades poden referir-se tant a pacients, com a
usuaris i, en general, a totes aquelles terceres persones que de forma directa o indirecta
es posin en contacte amb la corporacio.

Els seleccionats tenen I'obligacié de complir amb les politiques de seguretat, proteccié
de dades i Us dels sistemes d’informacié vigents de la Diputacié de Barcelona, aixi com
qualsevol instruccid que, en aquest sentit, se’ls faciliti. A més, han de respectar la
confidencialitat de qualsevol fet que hagin observat o que el personal de la corporacio
els hagi fet arribar en relacié amb el servei o el personal esmentat.

Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les dades
personals, els sol-licitants i els seleccionats tenen el dret de contactar amb el delegat de
proteccié de dades a través de la bustia que la Diputacié de Barcelona posa a la seva
disposicié: dpd@diba.cat. Si ho consideren oportu també poden presentar una
reclamacio davant de I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades (APDCAT) a través del
seu web: https://apdcat.gencat.cat/ca/seu_electronica/tramits/reclamacio/.

9. Dotacié economica i durada de les beques

La dotacié econdomica total de cadascuna de les beques sera de set mil vuit-cents
vuitanta-un euros amb quaranta-vuit céntims (7.881,48 €), a ra6 de vuit-cents setanta-
cinc euros amb setanta-dos céntims (875,72 €) mensuals.

La durada de les beques és de nou mesos, amb una dedicacio de 25 hores setmanals.
L’inici de la prestacio es preveu en el mes de juny de 2026.

La despesa esmentada s’imputara a 'aplicacié pressupostaria G/20100/92010/48100
del pressupost de despeses de la Diputacié de Barcelona vigent per als exercicis 2026
i 2027, condicionat a I'existéncia de crédit habil i suficient.

10. Organ competent per instruir el procediment i 6rgan técnic de valoracié

L’6rgan responsable d’instruir el procediment per atorgar les beques previstes en la
present convocatoria especifica és la Direccio dels Serveis de Recursos Humans.

La proposta de resolucié del procediment sera elaborada per un organ técnic de
valoracid, format pels vocals que s’indiquen tot seguit:
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— la Gerent de Serveis d’Assisténcia al Govern Local, o persona que la substitueixi;

— el Cap del Servei d’Assisténcia a I'Organitzacié Municipal de la Geréncia de
Serveis d’Assisténcia al Govern Local, o persona que el substitueixi;

— la Cap de I'Oficina d’Accés i Gestié de la Contractacid o persona que la
substitueixi, que actuara com a secretaria.

L’6rgan técnic de valoracié podra disposar que s’incorporin assessors especialistes a
les seves tasques.

A la vista dels resultats, I'0rgan técnic de valoracié emetra un informe valoratiu i la
proposta d’adjudicacio.

11. Termini de resolucié i publicitat

L’6rgan competent per aprovar la proposta d’adjudicacié de I'ajut emetra la corresponent
resolucié en el termini maxim de tres mesos des de la data final de presentacio de
sol-licituds.

La resolucio es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i a la seu
electronica corporativa.

En cas de renuncia de les persones becades es formulara proposta a favor de la segient
persona aspirant que hagi obtingut la puntuacié més alta, sempre i quan el termini que
resti pendent d’execucié de la beca no sigui inferior a tres mesos.

12. Normativa reguladora
En tot alld que no prevegi aquesta convocatoria, sera d’aplicacio:

= |Les bases generals per a la convocatdoria i atorgament de beques de
col-laboracié a desenvolupar en I'ambit de la Diputacié de Barcelona i dels seus
organismes publics (BOPB de data 26 d’abril de 2018).

= El capitol | del titol Ill del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals
de Catalunya, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny.

= EIRD 1493/2011, regulador de les condicions d’inclusi6 en el régim general de
la Seguretat Social de les persones que participen en programes de formacio,
en desenvolupament del que preveu la disposicié addicional tercera de la Llei
27/2011, d’1.9.2011 (RCL 011/1518, 1808), sobre actualitzacié, adequacio i
modernitzacio del sistema de Seguretat Social.

13. Informacié addicional
Area de Bon Govern, Assisténcia Local i Cohesié Territorial

Geréncia de Serveis d’Assisténcia al Govern Local
C/ Mejia Lequerica, recinte Maternitat, Pavell6 Llevant — 08028 Barcelona
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Tel. 93 404 94 00
e-mail: gs.agovern@diba.cat

Area de Serveis Generals i Transicié Digital

Direcci6 dels Serveis de Recursos Humans

Subdireccié de Planificacio i Seleccié de Recursos Humans
Oficina d’Accés i Gestié de la Contractacio

C/ Minerva, 4, 1a. planta — 08006 Barcelona

Tel. 93 404 92 71

e-mail: o.agcontrac@diba.cat
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NUm. expedient 2026/0018489
Tipus documental Bases
Titol bases de la convocatoria especifica per a I'atorgament de quatre beques de

consell comarcal del Vallés Oriental (B-06/26)

col-laboracio destinades a persones recent graduades en arquitectura,
enginyeria, dret 0 econdmiques, per promoure la incorporacié de talent jove
en les administracions locals per a la realitzacié de tasques de suport al

Codi classificacié 1458 - Processos selectius de personal

Signatures

Signatari Acte Data acte

Maria José Roda Gerona (TCAT) Validador Servei Promotor  Signa 04/05/2026, 21:25

Validacio Electronica del document
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