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Barris i comunitats: motors de transformacié social
CODI 346223 | TERMINI TANCAT

El recurs té per objectiu impulsar i reforcar projectes integrals d'intervencio sociourbana, des de les
politiques socials i comunitaries, en arees urbanes complexes amb la voluntat de reduir les desigualtats
socioeconomiques, promoure la convivéncia inclusiva i un entorn urba cohesionat a través de projectes de
transformacio integral als barris.

Els objectius estratégics d'aquest recurs es circumscriuen a l'impuls de projectes que fomentin:
- L'apoderament comunitari.

- La millora objectiva de les condicions de vida de la poblacio6.

- La igualtat d'oportunitats.

Els destinataris so6n els municipis de la provincia de més de 40.000 habitants (d'acord amb les dades del
Padré oficial) amb un IVSO (index de Vulnerabilitat Social, prenent com a referéncia les dades a 2022)
inferior a 100, i que formen part del projecte transformador o projectes pilots impulsats des de la Diputacié
de Barcelona almenys des de I'any anterior a la convocatoria.

La distribuci6 del fons de prestacio entre els ens locals beneficiaris es realitza en base a variables
poblacionals i de vulnerabilitat social i urbana (barrial).

Aguest fons és un dels elements vertebradors del projecte transformador "Barris i comunitats: motors de
transformacio social" per actuar en barris amb alta vulnerabilitat social i urbana (barrial). El recurs
persegueix una doble finalitat:

- La definicié i impuls d'una figura(es) professional(s) que treballi especificament en el projecte municipal al
barri.

- L'impuls i suport a les accions que es desprenguin del projecte municipal al barri

El suport es complementa amb accions formatives, espais d'intercanvi i el foment i la transferéncia de
coneixement entre els municipis participants, aixi com l'avaluacioé dels projectes.

Per a aquest recurs no cal presentar sol-licitud.

D'acord amb les convocatories corresponents, es preveu que el recurs estigui disponible a les anualitats
2024, 2025, 2026 i 2027.

DESTINATARIS §€ TIPOLOGIA
[Elinnf

Ajuntaments de municipis de més de Recurs economic
40.000 habitants Fons de prestacié

Concessi6 directa amb concurréncia

Condicions de concertaci6

Condicions d'execuci0 i justificacio
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Despeses elegibles:
Capitol 1.
Capitol 2.
Capitol 4.

- Amb caracter general, es consideren despeses subvencionables aquelles que, de manera indubtable,
responguin a la naturalesa del projecte transformador "Barris i comunitats: motors de transformacié social".
- El fons preveu la subvenci6 de totes aquelles activitats necessaries per a lI'execucié del projecte.

- Les despeses vinculades a professional/s técnic/s encarregat/s d'impulsar els projectes, ja siguin plantilla
propia de I'ens o personal vinculat per una contractacio externa, s'estableixen en un minim de 50.000 euros
i un maxim de 90.000 euros. En cas de no assolir-se I'import minim, d'aquests 50.000 euros només s'abona
I'import justificat per I'ens local. Aquestes despeses han de referir-se a personal vinculat directament al
projecte Barris i comunitats amb les funcions descrites a continuacio:

-Planificar, coordinar i desplegar els recursos humans, técnics, econdmics i materials per al
desenvolupament del projecte, aixi com vetllar pel compliment dels seus objectius i per la interaccié amb
altres plans, programes i actuacions de I'ambit d'actuacio.

-Desplegar executivament el projecte en la seva dimensid territorial i social: dissenyar, programar i
implementar les actuacions a través del foment de la participacié social, I'impuls de les relacions veinals i la
coordinacié amb els agents que operen al territori.

- No es poden justificar despeses indirectes.

Termini d'execuci6 i justificacio:

Pluriennal, 01/01/2025 a 31/12/2027

Justificacio voluntaria: primera, fins 15/11/2025; segona, 02/01/2026 a 15/11/2026; tercera, 02/01/2027 a
15/11/2027

Justificacio final: 02/01/2028 a 30/04/2028

Documentaci6 per a la justificacio:

Dades econdmiques C4-001, descarregueu-lo a:

https://www.diba.cat/documents/d/plaxgl/c4-001-25

Dades técniques C4-346223, descarregueu-lo a:
https://www.diba.cat/documents/d/plaxgl/c4-346223-25

- En fase de justificacio caldra aportar un certificat emeés pel secretari/a on consti el nombre de personal
assignat al projecte i que acrediti que la seva categoria professional correspon a l'establerta a les bases del
recurs. Aquest certificat haura d'indicar si es tracta de personal propi de I'ajuntament o de contractacio
externa.

Altres condicions d'execucio i justificacio:

1.Per tal d'assegurar una implementacié optima dels projectes i donar compte de l'activitat de cada
anualitat sera necessaria la presentacio del formulari de dades tecniques C4-346223, entre I'1 de gener i el
30 d'abril de I'anualitat seguient.

2.La memodria técnica ha d'incloure dades de diagnostic i context sobre el barri, i ha de:

-Enfocar la intervencié en, almenys, un dels ambits segilients: dret als espais de sociabilitat; dret a una
existéncia autbnoma; i dret a la igualtat d'oportunitats.

-Estar centrada, com a minim, en un dels entorns d'intervencié segiients: espais publics, equipaments
municipals i/o comunitats veinals.

-Estar estructurada segons la metodologia segiient: mobilitzacié de recursos intensiva i especifica; impuls
de la gestio per projectes; generacio d'espais de treball compartit; orientacié a la coproduccio.

3.Els i les professionals encarregats han de desenvolupar les funcions que es demanen a la memoria.
Aquest personal pot ser de nova contractacio o integrat a les plantilles municipals. Ha de tenir categoria
minima de tecnic mig (A1) o superior (A2) o analogues i amb perfil professional de I'ambit de la intervencié
social i/o tecnics de gestié de politiques socials/publiques en la dimensio de planificacié i programacio.
4.'ajuntament es compromet a: designar un referent de projecte amb funcions de direcci6 executiva el qual
sera el seu representant técnic en els espais de coordinacié executiva del projecte; participar en les
accions formatives i els espais d'intercanvi d'experiéncies i coneixement que organitzi la Diputacio;
fomentar el coneixement socioterritorial/académic en I'ambit i la seva divulgacid; promoure l'avaluacié dels
projectes implementats.

5.No s'informaran favorablement sol-licituds d'ampliacio del periode d'execucid.

Compromisos de qualitat
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Compromisos de qualitat

Garantir que el 0% de les valoracions realitzades pels ens locals sobre qualsevol pregunta de I'enquesta
del recurs prestat siguin inferiors a 5 sobre 10 punts.

En cas d'incompliment es realitzara I'analisi d'aquest, havent contactat amb els ens locals per PMT en 5 dies
habils sempre que ho hagin autoritzat.

Verificar o requerir I'esmena del 80% de les justificacions presentades electronicament en el termini de
15 dies habils des de I'entrada de la documentacié a la Diputaci6, pero mai en més de 20.

En cas d'incompliment del termini de 20 dies habils, s'informara per PMT als ens locals de les causes d'aquest i
de les mesures adoptades en 5 dies habils.

Il NORMATIVA < Reégim regulador del Cataleg de la Xarxa de Governs Locals 2025.
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos
de la Llei municipal i de regim local de Catalunya.

« Altra normativa vinculada: DIVERSITAT | NO-DISCRIMINACIO
- Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-
discriminacio
- Decret 150/2014, de 18 de novembre, dels serveis d'acollida de les
persones immigrades i de les retornades a Catalunya.
- Llei 10/2010 de les persones immigrades i retornades a Catalunya
IGUALTAT
- Llei 17/2015, de 21 de juliol d'igualtat efectiva entre dones i homes;
- Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de
dones i homes
- Llei 11/2014, del 10 d'octubre, per garantir els drets de leshianes,
gais, bisexuals, transgéneres i intersexuals i per erradicar
I'hnomofobia, la bifobia i la transfobia.
HABITATGE
- Llei 18/2007, de 28 de desembre, del dret a I'habitatge
- Decret 67/2015, de 5 de maig, per al foment del deure de
conservacid, manteniment i rehabilitacié dels edificis d'habitatges,
mitjangant les inspeccions técniques i el llibre de I'edifici.
BENESTAR
- Llei 39/2006 de promocié de lI'autonomia personal i atencio a les
persones en situacié de dependéncia.
- Llei 12/2007 de serveis socials.
- Llei 14/2010 de drets i oportunitats en la infancia i I'adolescéncia.
- Llei 3/2018 de modificacio de la Llei 14/2017 de la renda garantida
de ciutadania.
SALUT
- Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica
- Llei 18/2009, del 22 d'octubre, de salut publica
CONSUM
- Llei 22/2010, del 20 de juliol, del Codi de consum de Catalunya.

5“'{: AGENDA
Bl OBJECTIUS Objectius de desenvolupament sostenible % 2030

https://www.diba.cat/web/ods
E Reducci6 de les desigualtats

Ciutats i comunitats sostenibles

16
_z Pau, justicia i institucions solides
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L . AGENDA=
Objectius de I'Agenda Urbana i Rural U
¢ f/\.\i Estructurar i articular_ una xarxa de ciutats i pobles
(&) vertebradora del territori
i % Reduir les desigualtats i promoure la cohesio6 entre
k\ t) persones i territoris
UNITAT PRESTADORA S inf .
Servei de Convivenciai Diversitat RE] Cpgginozgm:ég
Si voleu fer alguna consulta sobre el recurs, la podeu fer via )
suportxt@diba.cat

%, 934022713 s.convivencia.divers@diba.cat
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