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Finançament en els àmbits d'igualtat de gènere i de la diversitat
sexual, afectiva i de gènere
CODI 341568 TERMINI TANCAT

Suport econòmic per garantir la sostenibilitat de programes d'equitat de gènere i de diversitat sexual,
afectiva i de gènere, com per exemple:

a) Programes d'equitat de gènere
- Accions i campanyes de sensibilització
- Elaboració i/o implementació de plans d'igualtat de gènere
- Creació i manteniment de centres d'informació i recursos per a dones
- Disseny i desenvolupament de projectes transversals i/o interseccionals

b) Programes de diversitat sexual, afectiva i de gènere
- Campanyes i accions de sensibilització
- Disseny i/o implementació de plans, projectes transversals i/o interseccionals
- Creació i implementació de punts d'atenció i serveis especialitzats

D'acord amb les convocatòries corresponents, es preveu que el recurs estigui disponible a les anualitats
2024, 2025, 2026 i 2027.

CONVOCATÒRIA / LÍNIA DE SUPORT

Catàleg 2024-2027: Xarxa de
Governs Locals 2025

ACCEDEIX A LA TRAMITACIÓ

DESTINATARIS

Ajuntaments, consells comarcals,
mancomunitats, consorcis locals, entitats
municipals descentralitzades

PERÍODE DE SOL·LICITUD I VIGÈNCIA

2024 | Finalitzat
2025 | 03/12/2024 fins el 31/01/2025
2026 | Pendent
2027 | Pendent

TIPOLOGIA

Recurs econòmic

Ajut econòmic

PROCEDIMENT DE CONCESSIÓ

Concurrència competitiva

Criteris de valoració

Nombre d'habitants de l'ens local 85 punts

S'estableixen els trams següents:
a. Fins a 1.000 habitants
b. De 1.001 a 2.500 hab.
c. De 2.501 a 5.000 hab.
d. De 5.001 a 10.000 hab.
e. De 10.001 a 20.000 hab.
f. De 20.001 a 50.000 hab.
g. De 50.001 a 75.000 hab.
h. Més de 75.000 hab.

S'atorga la màxima puntuació a l'ens amb més població que ha sol·licitat l'ajut. En ajuntaments i
EMD, s'eleva la puntuació mínima que s'atorga a l'ens amb menys població que sol·licita l'ajut a 15
punts.
L'ens supramunicipal amb més població al qual se li atorgui l'ajut rebrà la màxima puntuació, i el de
menor població rebrà la puntuació proporcional aplicant la ponderació. S'aplica un sistema continu
en l'assignació de punts per evitar salts bruscos en els canvis de trams. El pes de la puntuació a
cada tram es pondera de forma que es beneficien els municipis petits i, especialment, els mitjans,
en comparació a un sistema purament proporcional. Aquest sistema s'aplica a ajuntaments i EMD, i
a ens supramunicipals per separat.

Grau de qualitat tècnica de l'actuació: Desenvolupament de la Proposta i definició
dels objectius 5 punts

1. Desenvolupament de la proposta; descripció de l'actuació, antecedents i justificació (fins a 3
punts):
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Criteris de valoració

- Bona descripció, antecedents i justificació: [3 punts]
- Correcta descripció, antecedents i/o justificació: [2 punts]
- Baixa descripció, antecedents i/o justificació: [1 punt]
- Si no s'han indicat o s'ha deixat l'espai en blanc: [0 punts]

2. Definició clara d'objectius (fins a 2 punts):
- Objectius ben definits: [2 punts]
- Objectius definits de manera genèrica i amb poca concreció: [1 punt]
- Si no s'han indicat o s'ha deixat l'espai en blanc: [0 punts]

Grau de qualitat tècnica de l'actuació: transferibilitat del projecte i innovació 4 punts

1. Transferibilitat del projecte (fins a 2 punts):
- Les actuacions presentades son transferibles a altres territoris: [2 punts]
- Les actuacions presentades no es poden transferir a altres territoris: [1 punt]
- Si no s'ha indicat res o s'ha deixat l'espai en blanc: [0 punts]

2. Innovació del projecte (fins a 2 punts):
- Les actuacions presentades són innovadores i queden suficientment detallades en la descripció i
planificació prevista d'execució de les mateixes: [2 punts]
- Les actuacions presentades no presenten elements innovadors i no es detallen en la descripció i/o
planificació prevista d'execució de les mateixes: [1 punt]
- Si no s'ha indicat res o s'ha deixat l'espai en blanc: [0 punts]

Grau de qualitat tècnica de l'actuació: aplicació de noves metodologies i definició
d'un sistema d'avaluació 4 punts

1. Aplicació de noves metodologies, solucions tècniques i organitzatives (fins a 2 punts):
- S'han aplicat noves metodologies, solucions tècniques i/o organitzatives: [2 punts]
- No s'han aplicat noves metodologies, solucions tècniques i/o organitzatives: [1 punt]
- Si no s'ha indicat res o s'ha deixat l'espai en blanc: [0 punts]

2. Avaluació (fins a 2 punts):
- Es detallen aspectes relacionats amb l'avaluació i/o seguiment de les actuacions presentades: [2
punts]
- No es detallen aspectes relacionats amb l'avaluació i/o seguiment de les actuacions presentades:
[1 punt]
- Si no s'ha indicat res o s'ha deixat l'espai en blanc: [0 punts]

Grau de qualitat tècnica de l'actuació: implicació d'altres àrees internes de l'ens 2 punts

- La configuració de l'equip de treball detalla la implicació d'altres àrees de l'ens local: [2 punts]
- La configuració de l'equip de treball no detalla la implicació d'altres àrees de l'ens local: [1 punt]
- Si no s'ha indicat res o s'ha deixat l'espai en blanc: [0 punts]

Termini màxim de resolució:

Tres mesos a partir de l'endemà de la data en què finalitzi el termini de sol·licitud.

Condicions de concertació

Condicions de sol.licitud
Documentació que s'ha d'annexar:
Memòria de sol·licitud, descarregueu-la a:
https://www.diba.cat/documents/d/plaxgl/c1-001-25
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Nombre màxim de sol·licituds:
Una per ens local.
Altres condicions de sol.licitud:
- Es valoraran exclusivament les sol·licituds que SÍ s'adeqüen a l'objecte i a l'objectiu del recurs i que
compleixen tots els requisits establerts en el règim i les condicions de concertació.
- En cas que un ens presenti una sol·licitud a títol propi i també formi part d'una sol·licitud conjunta, quan
aquesta doble concurrència sigui incompatible d'acord amb les condicions específiques del recurs, preval la
sol·licitud conjunta, sempre que compleixi amb els requisits establerts.

Condicions d'execució i justificació
Obligació de cofinançament:
Percentatge de cofinançament per part de l'ens destinatari sobre el cost total de l'actuació: 15%
Resten exempts de l'obligació de cofinançar els municipis de fins a 5.000 habitants, els consells comarcals i
els ens locals amb ajuts i assistències d'import igual o inferior a 3.000 euros.

Procedència dels fons de l'ens local: Qualsevol

Despeses elegibles:
Capítol 1.
Capítol 2.
Capítol 4.

Termini d'execució i justificació:
Anual, 01/01/2025 a 31/12/2025
Justificació voluntària, fins 15/11/2025; final, 02/01/2026 a 30/04/2026
Documentació per a la justificació:
Dades econòmiques C4-001, descarregueu-lo a:
https://www.diba.cat/documents/d/plaxgl/c4-001-25

Memòria de realització, descarregueu-la a:
https://www.diba.cat/documents/d/plaxgl/c4-006-25
Altres condicions d'execució i justificació:
Import màxim d'ajut:
- Ajuntaments i EMD: 25.000 euros
- Ens supralocals: 18.000 euros

Compromisos de qualitat

Garantir que el 0% de les valoracions realitzades pels ens locals sobre qualsevol pregunta de l'enquesta
del recurs prestat siguin inferiors a 5 sobre 10 punts.
En cas d'incompliment es realitzarà l'anàlisi d'aquest, havent contactat amb els ens locals per PMT en 5 dies
hàbils sempre que ho hagin autoritzat.

Garantir que un mínim del 60% de les valoracions realitzades pels ens locals sobre la quantia de l'import
atorgat siguin iguals o superiors a 7 sobre 10 punts.
S'han d'analitzar les causes de no haver assolit el compromís fixat i, si escau, proposar les millores concretes
pertinents.

NORMATIVA • Règim regulador del Catàleg de la Xarxa de Governs Locals 2025.
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós
de la Llei municipal i de règim local de Catalunya.

• Altra normativa vinculada: Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a
la igualtat efectiva de dones i homes.
Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva entre dones i homes.
Llei 11/2014, de 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes,
gais, bisexuals, transgeneres i intersexuals per a
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erradicar l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia.
Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-
discriminació.
Llei 4/2023, de 28 de febrer, per a la igualtat real i efectiva de les
persones trans i per a la garantia dels drets de les persones LGTBI.
Llei 15/2022, de 12 de juliol, integral per la igualtat de tracte i no
discriminació.

OBJECTIUS Objectius de desenvolupament sostenible
https://www.diba.cat/web/ods

Igualtat de gènere

Reducció de les desigualtats

Ciutats i comunitats sostenibles

Objectius de l'Agenda Urbana i Rural

Estructurar i articular una xarxa de ciutats i pobles
vertebradora del territori

Reduir les desigualtats i promoure la cohesió entre
persones i territoris

UNITAT PRESTADORA
Servei de Polítiques d'Igualtat

934 049 095
Si voleu fer alguna consulta sobre el recurs, la podeu fer via

s.politiquesigualtat@diba.cat

Suport informàtic

suportxt@diba.cat
934 029 802
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