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Area de Feminismes i lgualtat

Feminismes i igualtat

Assessorament en igualtat de géenere, violencies masclistes i
diversitat sexual, afectiva i de genere

Assessorament i acompanyament técnic amb I'objectiu de donar suport a actuacions municipals tant en la
seva fase de disseny i preparacio, com en la d'implementacié o en la d'avaluacio, que meritin un tractament
especialitzat. Poden ser sobre els temes seglents:

- Processos de planificacio i viabilitat de plans i projectes

- Millores en el disseny i elaboracié d'actuacions transversals i/o interseccionals

- Recomanacions i linies estratégiques per a plans operatius

- Altres.

D'acord amb les convocatories corresponents, es preveu que el recurs estigui disponible a les anualitats
2021, 2022, 2023.

Destinataris:
Ajuntaments de municipis de fins a 10.000 habitants

Requisits de concessio:

» Cal que I'ens local aporti la informacio necessaria per realitzar I'assessorament (formulari de
dades técniques associat)

Termini maxim de resolucié:
Cinc mesos a partir de I'endema de la data en qué es presenti la sol-licitud.

Condicions de concertaci6

Condicions de sol.licitud

Documentacié que s'ha d'annexar:
Dades técniques C1-042-23, descarregueu-lo a:
www.diba.cat/documents/205293/379305522/C1-042-23.pdf

Nombre maxim de sol-licituds:
Una per ens local.

Altres condicions:
Per a realitzar la sol.licitud es requereix de I'analisi prévia del tema a tractar per part del servei gestor qui
avaluara la seva adequaci6 al recurs ofertat. Es recomana contacte previ per correu electronic a
I'Oficina de les Dones i LGTBI (o.doneslgthi@diba.cat).

Compromisos de qualitat:
Garantir que el 100% de les valoracions realitzades pels ens locals sobre qualsevol pregunta de
I'enquesta del recurs prestat siguin iguals o superiors a 5 sobre 10 punts.

S'han d'analitzar les causes de no haver assolit el compromis fixat i proposar les millores concretes
pertinents.

El 50% de les aprovacions o denegacions dels recursos s'han de comunicar mitjancant el PMT en
un termini maxim de 90 dies habils des de la recepcié de la sol-licitud, perdo mai en més de 5
mesos.

En cas d'incompliment del termini de 5 mesos, s'informara per PMT als ens locals de les causes
d'aquest i de les mesures adoptades en 5 dies habils.

Pagina 4 de 6



Cataleg 2021-2023: Xarxa de Governs Locals 2023 @ Diputaci6

Feminismes i igualtat Barcelona
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Assessorament en igualtat de genere, violencies masclistes i
diversitat sexual, afectiva i de genere

Compromisos de qualitat:

Garantir que un minim del 70% de les valoracions realitzades pels ens locals sobre la utilitat
futura del producte lliurat siguin iguals o superiors a 8 sobre 10 punts.

S'han d'analitzar les causes de no haver assolit el compromis fixat i proposar les millores concretes
pertinents.

Normativa aplicable:

» Regim regulador del Cataleg de la Xarxa de Governs Locals 2023
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal
i de régim local de Catalunya

« Altra normativa vinculada: Llei 17/2015, de 21 de juliol d'igualtat efectiva entre dones i
homes; Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes;
Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de protecci6 integral contra la
violencia de genere; Llei 5/2008, de 24 d'abril, de dret de les dones a erradicar la
violencia masclista; Llei 11/2014, de 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes,
gays, bisexuals, transgeneres i intersexuals per a erradicar 'nomofobia, la bifobia i la
transfobia; Llei 17/2020, del 22 de desembre, de modificacié de la Llei 5/2008, del dret
de les dones a erradicar la violencia masclista

Objectius de desenvolupament sostenible

[
g Igualtat de génere

Reducci6 de les desigualtats

a
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Ciutats i comunitats sostenibles

Més informacio: https://www.diba.cat/web/ods
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