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Plans locals d'ocupacié

Suport economic per al desenvolupament d'actuacions orientades a promoure I'ocupacio i la millora de
l'ocupabilitat de les persones en situacié d'atur, mitjancant tres modalitats de suport:

1. Plans locals d'ocupacio
2. Formacié
3. Ajuts a la contractacié laboral

Per a calcular la distribucio dels ajuts s'han pres com a referencia les variables i criteris que es detallen a
continuacio:

a. Assignacid d'un import fix garantit o topall minim. S'assigna una quantia fixa a cada ens, d'acord amb
trams de poblacié. En aquesta variable se li assigna un pes relatiu del 70% sobre el calcul de la distribucio.
(Font de les dades: Padr6 Municipal)

b. Assignacio per poblacié aturada. En aquesta variable se li assigna un pes relatiu del 30% sobre el calcul
de la distribucio. (Font de les dades: Observatori del Treball i Model Productiu, Departament d'Empresa i
Treball de la Generalitat de Catalunya).

Per aquest recurs no cal presentar sol-licitud.

Destinataris:
Ajuntaments

Condicions de concertacié

Condicions d'acceptaci6
Documentacio per a l'acceptacio
Formulari C3-004-23, descarregueu-lo a: www.diba.cat/documents/205293/379759929/C3-004-23.pdf
Condicions d'execucid i justificacio
Despeses elegibles:
Capitol 1
Capitol 2
Capitol 4

1. Modalitat de suport als Plans locals d'ocupacid: despeses de personal corresponents al Capitol 1 i
despeses de Capitol 4. No son elegibles en aquesta modalitat les despeses de formacié que hagin
realitzat les persones contractades, les quals es poden justificar a través de la modalitat de suport a la
Formacié.

2. Modalitat de suport a la Formacié: despeses de personal corresponents al Capitol 1, despeses
corrents de Capitol 2 (que derivin de costos relatius a I'equip docent, assegurances dels participants,
material didactic, lloguer d'espais, béns i/o equips; despeses que I'entitat hagi d'abonar per poder
acreditar la formaci6 impartida; despeses derivades de beques per transport o dietes només sén
subvencionables fins a un 10% del total de despeses justificades en el marc d'aquesta modalitat de
suport; despeses derivades de I'expedicié de certificats de professionalitat), i despeses de Capitol 4.

3. Modalitat d'Ajuts a la contractaci6 laboral: despeses de Capitol 4. Per a aquesta modalitat no son
elegibles les despeses derivades dels costos generats pel personal durant periodes de baixa laboral,
retribucions per hores extraordinaries, pagaments en espécie, vacances no efectuades, dietes i
indemnitzacions per mort, acomiadament, suspensio, cessament i percepcions per matrimoni.

També son elegibles les despeses indirectes derivades dels costos de personal vinculat a la gestié dels
ajuts concedits, aixi com les que es derivin de la contractacio externa de la gestié dels ajuts.

També s'admetran com a despeses indirectes les associades a l'adquisicié de material, vestuari per als
treballadors/es contractats i d'equipament per a la prevencid de riscos laborals. Aquestes despeses
només son elegibles fins a un 5 per cent de les despeses directes que es justifiquin.
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Plans locals d'ocupacié

Termini d'execucid i justificacio:
Anual, 01/01/2023 a 31/12/2023
Justificacié voluntaria, fins 15/11/2023; final, 02/01/2024 a 30/04/2024

Documentacié per a la justificacio:
Formulari economic C4-034, descarregueu-lo a:
www.diba.cat/documents/205293/380439764/C4-034-23.pdf

Formulari associat C4-035, descarregueu-lo a:
www.diba.cat/documents/205293/380439764/C4-035-23.pdf

Altres condicions d'execuci6 i justificacio:
Els destinataris han de ser persones aturades inscrites al Servei d'Ocupacié de Catalunya com a
demandants d'ocupacié.

Compromisos de qualitat:

Garantir que el 100% de les valoracions realitzades pels ens locals sobre qualsevol pregunta de
I'enquesta del recurs prestat siguin iguals o superiors a 5 sobre 10 punts.

S'han d'analitzar les causes de no haver assolit el compromis fixat i proposar les millores concretes
pertinents.

Verificar o requerir I'esmena del 80% de les justificacions presentades electronicament en un
termini maxim de 15 dies naturals des de I'entrada de la documentaci6 a la Diputacié, perdo mai
en més de 20.

En cas d'incompliment del termini de 20 dies naturals, s'informara per PMT als ens locals de les causes
d'aquest i de les mesures adoptades en 5 dies habils.

Normativa aplicable:

« Reégim regulador del Cataleg de la Xarxa de Governs Locals 2023.

» Altra normativa vinculada: Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el
Text refos de la Llei municipal i de regim local de Catalunya
Llei organica 6/2006 de 19 de juliol, de Reforma de I'Estatut d'Autonomia de Catalunya;
Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenacié del sistema d'ocupacio i del Servei Public
d'Ocupacié de Catalunya; Llei organica 2/2012, de 27 d'abril, d'estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera; Llei 11/2013, de 26 de juliol, de mesures de suport a
I'emprenedor i d'estimul del creixement i de la creacié d'ocupacié; Reial decret legislatiu
2/2015 de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut dels
Treballadors.

Objectius de desenvolupament sostenible

TREBALL DIGNE
Bisnesd
ECONOMIC

/\/" Treball digne i creixement econdomic

REDUCCIO DE
LES DESIGUALTATS.

Reducci6 de les desigualtats

rF's
(=)
v

Més informacio: https://www.diba.cat/web/ods
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Coordinacio d’Estratégia Corporativa

i Concertacioé Local

Direccio de Serveis de Cooperacio Local

Rambla de Catalunya, 126, 5a planta

08008 Barcelona .

Tel. 934 022 209 www.diba.cat
ds.cooperacio@diba.cat Tramits disponibles &D
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